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Общий гуманитарный и социально-экономический профиль 

 

ОГСЭ. 01 Основы философии 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.01  «Основы философии»  является 

частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потебительских товаров  

Квалификация – Товаровед-эксперт 

2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 
Учебная дисциплина ОГСЭ.01  «Основы философии» входит в общий гуманитарный и 

социально-экономический цикл обязательной части ФГОС по  специальности 38.02.05 

Товароведение и экспертиза качества потебительских товаров 

 3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

-основные категории и понятия философии; 

-роль философии в жизни человека и общества; 

-основы философского учения о бытии; 

-сущность процесса познания; 

-основы научной, философской и религиозной картин мира; 

-об условиях формирования личности, свободе и ответственности за сохранение жизни, 

культуры, окружающей среды; 

-о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и использованием 

достижений науки, техники и технологий; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, познания, 

ценностей, свободы и смысла жизни как основах формирования культуры гражданина и 

будущего специалиста; 

Коды и формулировка формируемых компетенций. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающего 60 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 12 часа. 

5.Форма промежуточной аттестации-дифференцированный зачет. 
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ОГСЭ. 02 ИСТОРИЯ 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.02  «История»  является частью 

рабочей основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потебительских товаров  

Квалификация – Товаровед-эксперт 

2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 
Учебная дисциплина ОГСЭ.02  «История» входит в общий гуманитарный и социально-

экономический цикл обязательной части ФГОС по  специальности 38.02.05 Товароведение и 

экспертиза качества потебительских товаров  

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

-основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже веков (XX и XXI 

вв.); 

-сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных конфликтов в 

конце XX - начале XXI вв.; 

-основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и иные) 

политического и экономического развития ведущих государств и регионов мира; 

-назначение ООН, НАТО, ЕС и других организаций и основные направления их 

деятельности; 

-о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплении национальных и 

государственных традиций; 

-содержание и назначение важнейших нормативных правовых и законодательных актов 

мирового и регионального значения; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

-ориентироваться в современной экономической, политической и культурной ситуации 

в России и мире; 

выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых социально-

экономических, политических и культурных проблем; 

Коды и формулировка формируемых компетенций. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающего 58 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часов; 
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самостоятельной работы обучающегося 10 часа. 

5.Форма промежуточной аттестации-дифференцированный зачет. 

 

ОГСЭ. 03 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК 
 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.03  «Иностранный язык»  является 

частью рабочей основной профессиональной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потебительских товаров  

Квалификация – Товаровед-эксперт 

 

2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Учебная дисциплина ОГСЭ.03  «Иностранный язык   » входит в общий гуманитарный и 

социально-экономический цикл обязательной части ФГОС по  специальности 38.02.05 

Товароведение и экспертиза качества потебительских товаров  

  3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

лексический (1200 - 1400 лексических единиц) и грамматический минимум, 

необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов профессиональной 

направленности; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

-общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и 

повседневные темы; 

-переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной направленности; 

-самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять словарный 

запас; 

Коды и формулировка формируемых компетенций. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающего 140 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося -116 часов; 

самостоятельной работы обучающегося -24 часов. 
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5.Форма промежуточной аттестации-дифференцированный зачет. 

 

ОГСЭ. 04 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.034  «Физическая культура» является 

частью рабочей основной профессиональной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потебительских 

товаров  

Квалификация – Товаровед-эксперт 

2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

Учебная дисциплина ОГСЭ.04  «Физическая культура» входит в общий гуманитарный и 

социально-экономический цикл обязательной части ФГОС по  специальности 38.02.05 

Товароведение и экспертиза качества потебительских товаров  

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

-о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; 

-основы здорового образа жизни  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и профессиональных целей; 

Коды и формулировка формируемых компетенций. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося   236 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося -116 часов; 

самостоятельной работы обучающегося -120 часа. 

5.Форма промежуточной аттестации-1,2,3, семестры-зачет, в 4-м -

дифференцированный зачет. 

 

ОГСЭ. 05 ВВЕДЕНИЕ В СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.05  Введение в специальность является 

частью рабочей основной профессиональной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потебительских 

товаров  

Квалификация – Товаровед-эксперт 

2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

Учебная дисциплина ОГСЭ.05  «Введение в специальность» входит в общий 

гуманитарный и социально-экономический цикл вариативной части ФГОС по специальности 

СПО 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потебительских товаров  

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 
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взаимосвязь общения и деятельности; цели, функции, виды и уровни общения; роли и 

ролевые ожидания в общении; виды социальных взаимодействий; механизмы 

взаимопонимания в общении;   

техники и приемы общения, правила  слушания,  ведения  беседы,  убеждения;  

этические  принципы общения; источники, причины, виды и способы разрешения 

конфликтов; 

 приемы   саморегуляции в процессе общения 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- планировать, прогнозировать и анализировать деловое общение;  

- применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной    

деятельности;  

- использовать приемы саморегуляции поведения в процессе   межличностного 

общения;  

- устанавливать деловые контакты с учетом особенностей партнеров по    общению 

и соблюдением делового этикета;  

- использовать эффективные приемы управления конфликтами;  

Коды и формулировка формируемых компетенций. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающего 42 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 32 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 10 часов. 

5.Форма промежуточной аттестации – дифференцированный  зачет. 
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МАТЕМАТИЧЕСКИЙ И ОБЩИЙ ЕСТЕСТВЕННОНАУЧНЫЙ ЦИКЛ 

 

ЕН.01 МАТЕМАТИКА  

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ЕН.01 «Математика»  является частью рабочей 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потебительских товаров 

Квалификация – Товаровед-эксперт. 

2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Учебная дисциплина ЕН.01 «Математика»  входит в математический и общий 

естественнонаучный цикл обязательной   части ФГОС по  специальности 38.02.05 

Товароведение и экспертиза качества потебительских товаров  

 3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

-значение математики в профессиональной деятельности и при освоении ППССЗ; 

-основные математические методы решения прикладных задач в области 

профессиональной деятельности; 

-основные понятия и методы математического анализа, дискретной математики, 

линейной алгебры, теории комплексных чисел, теории вероятности и математической 

статистики; 

-основы интегрального и дифференциального исчисления; 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

-решать прикладные задачи в области профессиональной деятельности; 

Коды и формулировка формируемых компетенций. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.1. Выявлять потребность в товарах. 

ПК 3.1. Планировать основные показатели деятельности организации. 

4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающего 54 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 18 часов. 

5.Форма промежуточной аттестации-дифференцированный зачет. 

 

ЕН.02. ЭКОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРИРОДОПОЛЬЗОВАНИЯ 

1. Область применения программы 
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Рабочая программа учебной дисциплины ЕН.02 «Экологические основы 

природопользования »  является частью рабочей основной профессиональной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.05 Товароведение и экспертиза 

качества потебительских товаров Квалификация – Товаровед-эксперт. 

2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Учебная дисциплина ЕН.02 «Экологические основы природопользования»  входит в 

математический и общий естественнонаучный цикл обязательной   части ФГОС по  

специальности 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потебительских товаров 

 3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

принципы взаимодействия живых организмов и среды обитания; 

особенности взаимодействия общества и природы, основные источники техногенного 

воздействия на окружающую среду; 

об условиях устойчивого развития экосистем и возможных причинах возникновения 

экологического кризиса; 

принципы и методы рационального природопользования; 

методы экологического регулирования; 

принципы размещения производств различного типа; 

основные группы отходов, их источники и масштабы образования; 

понятие и принципы мониторинга окружающей среды; 

правовые и социальные вопросы природопользования и экологической безопасности; 

принципы и правила международного сотрудничества в области природопользования и 

охраны окружающей среды; 

природоресурсный потенциал Российской Федерации; 

охраняемые природные территории. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

анализировать и прогнозировать экологические последствия различных видов 

деятельности; 

использовать в профессиональной деятельности представления о взаимосвязи 

организмов и среды обитания; 

соблюдать в профессиональной деятельности регламенты экологической безопасности; 

Коды и формулировка формируемых компетенций. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.1. Выявлять потребность в товарах. 

ПК 1.2. Осуществлять связи с поставщиками и потребителями продукции. 

ПК 1.3. Управлять товарными запасами и потоками. 
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ПК 1.4. Оформлять документацию на поставку и реализацию товаров. 

ПК 2.1. Идентифицировать товары по ассортиментной принадлежности. 

ПК 2.2. Организовывать и проводить оценку качества товаров. 

ПК 2.3. Выполнять задания эксперта более высокой квалификации при проведении 

товароведной экспертизы. 

ПК 3.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности организации. 

ПК 3.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 3.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 3.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями. 

ПК 3.5. Оформлять учетно-отчетную документацию. 

4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающего 54 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 18 часа. 

5.Форма промежуточной аттестации- дифференцированный зачет 

 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.01 ОСНОВЫ КОММЕРЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа общепрофессиональной дисциплины ОП.01 «Основы коммерческой 

деятельности» является частью основной профессиональной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества 

потребительских товаров. 

Квалификация выпускника – Товаровед-эксперт 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы. 

Дисциплина ОП.01 «Основы коммерческой деятельности» входит в профессиональный 

цикл общепрофессиональных дисциплин обязательной  части ФГОС по специальности СПО 

38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров. Знания и умения 

полученные при изучении дисциплины ОП.01 «Основы коммерческой деятельности», могут 

быть использованы при изучении междисциплинарных курсов, при прохождении учебной и 

производственной практик. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- определять виды и типы торговых организаций; 

- устанавливать соответствие вида и типа розничной торговой организации ассортименту 

реализуемых товаров, торговой площади, формам торгового обслуживания; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- сущность и содержание коммерческой деятельности; 

- терминологию торгового дела; 

- формы и функции торговли; 

- объекты и субъекты современной торговли; 

- характеристики оптовой и розничной торговли; 

- классификацию торговых организаций; 

- идентификационные признаки и характеристики торговых организаций различных 

типов и видов; 

- структуру торгово-технологического процесса; 

- принципы размещения розничных торговых организаций; 

- устройство и основы технологических планировок магазинов; 

- технологические процессы в магазинах; 

- виды услуг розничной торговли и требования к ним; 
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- составные элементы процесса торгового обслуживания покупателей; 

- номенклатуру показателей качества услуг и методы их определения; 

- материально-техническую базу коммерческой деятельности; 

-структуру и функции складского хозяйства оптовой и розничной торговли; 

- назначение и классификацию товарных складов; 

- технологию складского товародвижения. 

Коды и формулировка формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.1. Выявлять потребность в товарах. 

ПК 1.2. Осуществлять связи с поставщиками и потребителями продукции. 

ПК 1.3. Управлять товарными запасами и потоками. 

ПК 1.4. Оформлять документацию на поставку и реализацию товаров. 

ПК 2.1. Идентифицировать товары по ассортиментной принадлежности. 

ПК 2.2. Организовывать и проводить оценку качества товаров. 

ПК 2.3. Выполнять задания эксперта более высокой квалификации при проведении 

товароведной экспертизы. 

ПК 3.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности организации. 

ПК 3.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 3.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 3.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями. 

ПК 3.5. Оформлять учетно-отчетную документацию. 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:  
максимальной учебной нагрузки обучающегося___96_часов, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося _64_часов;  

самостоятельной работы обучающегося __32__ часов.  

1.5 Форма промежуточной аттестации-дифференцированный зачет 

 

ОП.02 ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ТОВАРОВЕДЕНИЯ 

1.1. Область применения рабочей  программы 

Рабочая  программа учебной дисциплины является частью рабочей основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности СПО 

38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров. 

Квалификация: Товаровед-эксперт 
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Рабочая программа  дисциплины ОП.02 Теоретические основы товароведения может 

быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах 

повышения квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке по рабочей 

профессии. 

12721 Кассир торгового зала; 

17353 Продавец продовольственных товаров; 

17351 Продавец непродовольственных товаров. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

 Дисциплина ОП.02 Теоретические основы товароведения входит в программы 

подготовки специалистов среднего звена: общепрофессиональный цикл 

общепрофессиональных дисциплин обязательной части ФГОС  СПО по специальности  

38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров.  

Знания и умения, полученные при изучении дисциплины ОП.02 Теоретические основы 

товароведения, могут быть использованы при прохождении учебной и производственной 

практик, междисциплинарных курсов. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся 

должен уметь:  
У 1-распознавать классификационные группы товаров; 

У 2-анализировать стадии и этапы технологического цикла товаров. 

должен знать:  
З 1-основные понятия товароведения; 

З 2-объекты, субъекты и методы товароведения; 

З 3-общую классификацию потребительских товаров и продукции производственного 

назначения, классификацию  продовольственных и непродовольственных товаров по 

однородным группам; 

З 4-виды, свойства, показатели ассортимента; 

З 5-основополагающие характеристики товаров; 

З 6-товароведные характеристики товаров однородных групп (групп продовольственных 

или непродовольственных товаров): классификацию ассортимента, оценку качества; 

З 7-количественные характеристики товаров; 

З 8-факторы, обеспечивающие формирование и сохранение товароведных   

характеристик; 

З 9 -виды потерь, причины возникновения, порядок списания 

Коды и формулировка формируемых компетенций: 

Товаровед-эксперт (базовой подготовки) должен обладать общими компетенциями, 

включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 
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ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ЛР 21. Осознающий необходимость самообразования и стремящийся к 

профессиональному развитию по выбранной специальности.  

ЛР 22. Использующий грамотно профессиональную документацию.  

ЛР 23. Демонстрирующий готовность поддерживать партнерские отношения с 

коллегами, работать в команде.  

ПК 1.1. Выявлять потребность в товарах. 

ПК 1.2. Осуществлять связи с поставщиками и потребителями продукции. 

ПК 1.3. Управлять товарными запасами и потоками. 

ПК 1.4. Оформлять документацию на поставку и реализацию товаров. 

ПК 2.1. Идентифицировать товары по ассортиментной принадлежности. 

ПК 2.2. Организовывать и проводить оценку качества товаров. 

ПК 2.3. Выполнять задания эксперта более высокой квалификации при проведении 

товароведной экспертизы. 

ПК 3.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности 

             организации. 

ПК 3.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 3.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 3.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ  исполнителями. 

ПК 3.5. Оформлять учетно-отчетную документацию. 

   1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 72 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часа, из них: 

теории 18 часа; практических занятий 30 часа. 

Самостоятельная работа-24 часов 

1.5 Форма промежуточной аттестации-дифференцированный зачет 

 

ОП.03 СТАТИСТИКА 

1.1. Область применения рабочей программы 

       Рабочая программа учебной дисциплины ОП.03 Статистика является  частью 

основной   профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по  

специальности СПО 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров 

Квалификация выпускника – Товаровед-эксперт 

1.2.  Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы:  
        Дисциплина «Статистика» входит  профессиональный цикл 

общепрофессиональных дисциплин обязательной части  ФГОС СПО по специальности 38.02.05 

Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров. 

 1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 
В результате освоения дисциплины студент должен уметь:  

 использовать основные методы и приемы статистики для решения практических 

задач в профессиональной деятельности; 

 собирать и регистрировать статистическую информацию; 

 проводить первичную обработку и контроль материалов наблюдения; 
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 выполнять расчеты статистических показателей и формулировать основные 

выводы; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен  знать: 

 предмет, метод и задачи статистики; 

 статистическое изучение связи между явлениями; 

 абсолютные и относительные величины; 

 средние величины и показатели вариации; 

 ряды: динамики и ряды распределения, индексы; 

 современные тенденции развития статистического учета; 

 основные способы сбора, обработки, анализа и наглядного представления 

информации; 

 порядок ведения статистической деятельности и организации статистического 

учета в Российской Федерации; 

 формы, виды и способы статистических наблюдений; 

       -основные формы действующей статистической отчетности. 

Коды и формулировка формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ЛР 21. Осознающий необходимость самообразования и стремящийся к профессиональному 

развитию по выбранной специальности.  

ЛР 22. Использующий грамотно профессиональную документацию.  

ЛР 23. Демонстрирующий готовность поддерживать партнерские отношения с коллегами, 

работать в команде.  

ПК 1.1. Выявлять потребность в товарах. 

ПК 1.4. Оформлять документацию на поставку и реализацию товаров. 

ПК 2.1. Идентифицировать товары по ассортиментной принадлежности. 

ПК 3.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности организации. 

ПК 3.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ  исполнителями. 

1.4.  Количество часов на освоение рабочей программы  дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 72 часа, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 48часов;  

самостоятельной работы обучающегося – 24 часа. 

1.5.Форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет 

 



14 

ОП.04 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.1Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.04 «Информационные технологии в 

профессиональной деятельности» является частью основной образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.05 

Товароведение и экспертиза качества товара 

1.2Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы 

Учебная дисциплина ОП.04 «Информационные технологии в профессиональной 

деятельности» входит в общепрофессиональный цикл общепрофессиональных дисциплин 

обязательной части ФГОС СПО по специальности 38.02.05 Товароведение и экспертиза 

качества товара. Знания и умения,  полученные  при  изучении  дисциплины  ОП.04 

«Информационные технологии в профессиональной деятельности» могут быть использованы 

при изучении междисциплинарных курсов, при прохождении производственной практики. 

1.3Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины студент должен уметь:  

У1. Использовать информационные ресурсы для поиска и хранения информации; 

У2. Обрабатывать текстовую и табличную информацию; 

У3. Использовать деловую графику и мультимедиа-информацию; 

У4. Создавать презентации; 

У5. Применять антивирусные средства защиты информации; 

У6.  Читать (интерпретировать) интерфейс специализированного программного 

обеспечения, находить контекстную помощь, работать с документацией; 

У7.  Применять специализированное программное обеспечение для сбора, хранения и 

обработки информации в соответствии с изучаемыми профессиональными модулями; 

У8. Пользоваться автоматизированными системами; 

У9.  Применять методы и средства защиты информации 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен  знать: 

 

З1. Основные методы и средства обработки, хранения, передачи и накопления информации; 

З2. назначение, состав, основные характеристики компьютера; 

З3. Основные компоненты компьютерных сетей, принципы пакетной передачи данных, 

организацию межсетевого взаимодействия; 

З4. Назначение и принципы использования системного и прикладного программного 

обеспечения; 

З5. Технологию поиска информации в информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет" (далее - сеть Интернет); 

З6. Принципы защиты информации от несанкционированного доступа; 

З7. Правовые аспекты использования информационных технологий и программного 

обеспечения; 

З8. Основные понятия автоматизированной обработки информации; 

З9. Основные угрозы и методы обеспечения информационной безопасности 

Формируемые компетенции: 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 
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ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями.  

ПК 1.1. Выявлять потребность в товарах. 

ПК 1.2. Осуществлять связи с поставщиками и потребителями продукции.  

ПК 1.3. Управлять товарными запасами и потоками. 

ПК.1.4. Оформлять документацию на поставку и реализацию товаров. 

ПК 2.1. Идентифицировать товары по ассортиментной принадлежности. 

ПК 2.2. Организовывать и проводить оценку качества товаров. 

ПК 2.3. Выполнять задания эксперта более высокой квалификации при проведении 

товароведной экспертизы. 

ПК 3.1 Участвовать в планировании основных показателей деятельности организации. 

ПК 3.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 3.3 Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 3.4 Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями. 

ПК 3.5 Оформлять учетно-отчетную документацию. 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 96 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 64 часа; самостоятельной учебной нагрузки 

обучающегося – 32 часов. 

   5. Форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет 

 

ОП.05 ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ 

1.1. Область применения рабочей программы: 

Рабочая  программа учебной дисциплины ОП.05 Документационное обеспечение 

управления является частью  основной профессиональной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества 

потребительских товаров. 

1.2.Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы:  

 Дисциплина  ОП.05 «Документационное обеспечение управления»  входит в программы 

подготовки специалистов среднего звена профессиональный цикл общепрофессиональных 

дисциплин обязательной  части ФГОС по специальности СПО 38.02.05 Товароведение и 

экспертиза качества потребительских товаров. Знания и умения, полученные при изучении 

дисциплины ОП.05 Документационное обеспечение управления могут быть использованы при 

изучении междисциплинарных курсов и прохождении учебной и производственной практике. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате изучения обязательной части цикла обучающийся должен уметь: 

У 1 оформлять и проверять правильность оформления документации в соответствии с 

установленными требованиями, в том числе используя информационные технологии; 

У 2 осуществлять автоматизированную обработку документов;  

У 3 осуществлять хранение и поиск документов;  

У 4 использовать телекоммуникационные технологии в электронном документообороте;  

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 З 1 основные понятия, цели, задачи и принципы документационного обеспечения 

управления;  
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З 2 системы документационного обеспечения управления, их автоматизацию; 

 З 3 классификацию документов;  

З 4 требования к составлению и оформлению документов;  

З 5 организацию документооборота: прием, обработку, регистрацию, контроль, хранение 

документов, номенклатуру дел. 

     Процесс изучения дисциплины направлен на формирование общих компетенций 

(ОК), включающих в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей специальности, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решение в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

Изучение дисциплины способствует освоению соответствующих профессиональных 

компетенций: 

ПК 1.1. Выявлять потребность в товарах. 

ПК 1.2. Осуществлять связи с поставщиками и потребителями продукции. 

ПК 1.3. Управлять товарными запасами и потоками. 

ПК 1.4. Оформлять документацию на поставку и реализацию товаров. 

ПК 2.1. Идентифицировать товары по ассортиментной принадлежности. 

ПК 2.2. Организовывать и проводить оценку качества товаров. 

ПК 2.3. Выполнять задания эксперта более высокой квалификации при проведении 

товароведной экспертизы. 

ПК 3.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности организации. 

ПК 3.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 3.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 3.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями. 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной 

дисциплины:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 72 часов, в том числе:  

  обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 48 часа; 

  самостоятельной работы обучающегося - 24 часов. 

1.5 Форма промежуточной аттестации- дифференцированный зачет. 

 

ОП.06 «ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

1.1Область применения программы 
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Рабочая  программа учебной дисциплины ОП.05. «Правовое обеспечение  

профессиональной деятельности» является частью основной профессиональной 

образовательной программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 

по специальности 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров. 

Квалификация выпускника-Товаровед-эксперт  

1.2Место учебной дисциплины  

Учебная дисциплина ОП.05. «Правовое обеспечение  профессиональной деятельности» 

в профессиональный цикл общепрофессиональных дисциплин обязательной части ФГОС по 

специальности СПО 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины студент должен уметь: 

использовать необходимые нормативные правовые акты; 

защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским процессуальным и 

трудовым законодательством; 

осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с действующим 

законодательством; 

определять организационно-правовую форму организации; 

анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения; 

В результате освоения дисциплины студент должен знать: 

основные положения Конституции Российской Федерации; 

права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

основы правового регулирования коммерческих отношений в сфере профессиональной 

деятельности; 

законодательные акты и другие нормативные правовые акты, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной деятельности; 

основные положения нормативных документов, регулирующих взаимоотношения с 

потребителями в Российской Федерации; 

организационно-правовые формы юридических лиц; 

правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

порядок заключения трудового договора и основания его прекращения; 

правила оплаты труда; 

роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 

право граждан на социальную защиту; 

понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

виды административных правонарушений и административной ответственности; 

нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров; 

В процессе освоения дисциплины студент должен овладеть общими компетенциями: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 
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ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.1. Выявлять потребность в товарах. 

ПК 1.2. Осуществлять связи с поставщиками и потребителями продукции. 

ПК 1.3. Управлять товарными запасами и потоками. 

ПК 1.4. Оформлять документацию на поставку и реализацию товаров. 

ПК 2.1. Идентифицировать товары по ассортиментной принадлежности. 

ПК 2.2. Организовывать и проводить оценку качества товаров. 

ПК 2.3. Выполнять задания эксперта более высокой квалификации при проведении 

товароведной экспертизы. 

ПК 3.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности организации. 

ПК 3.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 3.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 3.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки студента 54 час, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 час.; 

самостоятельной работы обучающегося 18 час. 

1.5 Форма промежуточной аттестации- дифференцированный зачет 

 

ОП.07 БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ 

 

1.1. Область применения рабочей программы: 

Рабочая  программа учебной дисциплины ОП.07 Бухгалтерский учет  является частью 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности (СПО  38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров. 

Квалификация выпускника – Товаровед-эксперт 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Дисциплина ОП.07 Бухгалтерский учет      входит в профессиональный цикл 

общепрофессиональных дисциплин обязательной  части ФГОС по специальности СПО 38.02.05 

Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров. Знания и умения, полученные 

при изучении дисциплины ОП.07 Бухгалтерский учет, могут быть использованы при изучении 

междисциплинарных курсов, при прохождении учебной и производственной практик. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

-использовать данные бухгалтерского учета для контроля и планирования результатов 

коммерческой деятельности; 

-выполнять работы по инвентаризации имущества и обязательств организации; 

- правильно выбирать  показатели бухгалтерского учета для контроля и планирования 

коммерческой деятельности; 

- проводить  инвентаризацию, правильно оформлять  документы, отражая данные в 

инвентаризационной описи 

- оформлять результаты проведенной инвентаризации имущества и обязательств 

организации в сличительной ведомости 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 
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-нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности; 

-методологические основы бухгалтерского учета, его счета и двойную запись; 

-объекты бухгалтерского учета; 

-план счетов; 

-бухгалтерскую отчетность; 

-основные методы и приемы, структуру счета, определение двойной записи; 

-  объекты бухгалтерского учета; 

- основные формы бухгалтерской отчетности и особенности их оформления. 

Коды и формулировка формируемых компетенций: 

ОК. 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК. 2 Организовывать собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК. 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

ОК.  4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК. 5 Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных 

технологий. 

ОК. 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК. 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК. 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК. 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

ПК 1.3 

 

ПК 1.4 

Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы. 

Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации 

на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной 

дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 72 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48  часа; 

самостоятельной работы обучающегося  24 часов. 

1.5 Форма промежуточной аттестации- дифференцированный зачет. 

 

ОП.08 МЕТРОЛОГИЯ И СТАНДАРТИЗАЦИЯ  

1.1Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.08 «Метрология и стандартизация» 

является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности СПО      38.02.05 Товароведение и экспертиза качества 

потребительских товаров 

Квалификация выпускника- Товаровед-эксперт  
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1.2Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

Дисциплина ОП.08 «Метрология и стандартизация» входит в профессиональный цикл 

общепрофессиональных дисциплин обязательной части ФГОС по специальности СПО 38.02.05 

Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров. Знания и умения, полученные 

при изучении дисциплины ОП.08 «Метрология и стандартизация» могут быть испльзованы при 

изучении междисциплинарных курсов и прохождении учебной и производственной практике.  

1.3Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате изучения обязательной части цикла обучающийся должен уметь: 

-применять требования нормативных документов к основным видам продукции, 

товаров, услуг и процессов; 

-оформлять техническую документацию в соответствии с действующей нормативной 

базой; 

-использовать в профессиональной деятельности документацию систем качества; 

-приводить несистемные величины измерений в соответствие с действующими 

стандартами и международной системой единиц СИ; 

знать: 

-Проводить сертификацию различных товаров , услуг и работ  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

-основные понятия метрологии; 

-задачи стандартизации, ее экономическую эффективность; 

-формы подтверждения соответствия; 

-основные положения систем (комплексов) общетехнических и организационно-

методических стандартов; 

-основные понятия по гармонизации стандартов ; 

-О триаде методов по обеспечению качества 

Коды и формулировка формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки 

и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения 

заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности 

ПК 1.1. Выявлять потребность в товарах. 

ПК 1.2. Осуществлять связи с поставщиками и потребителями продукции.  

ПК 1.3. Управлять товарными запасами и потоками. 

ПК.1.4. Оформлять документацию на поставку и реализацию товаров. 

ПК 2.1. Идентифицировать товары по ассортиментной принадлежности. 

ПК 2.2. Организовывать и проводить оценку качества товаров. 

ПК 2.3. Выполнять задания эксперта более высокой квалификации при проведении 
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товароведной экспертизы. 

ПК 3.1 Участвовать в планировании основных показателей деятельности организации. 

ПК 3.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 3.3 Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 3.4 Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями. 

ПК 3.5 Оформлять учетно-отчетную документацию. 

1.4Количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 54 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 час; 

самостоятельной работы обучающегося 18 часов . 

1.5 Форма промежуточной аттестации- дифференцированный зачет 

 

ОП.09. «БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

1.1. Область применения программы 

Рабочая  программа учебной дисциплины ОП.09 Безопасность жизнедеятельности  

является частью рабочей основной профессиональной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 

38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров. 

Квалификация: Товаровед-эксперт 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы:  

Дисциплина ОП.09 «Безопасность жизнедеятельности» входит в  профессиональный 

цикл общепрофессиональных дисциплин, обязательной части ФГОС СПО по специальности 

38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров.  Знания и умения, 

полученные при изучении дисциплины ОП.09 «Безопасность жизнедеятельности»  могут быть 

использованы при изучении междисциплинарных курсов и прохождении учебной и 

производственной практике. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У.1 организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от 

негативных воздействий чрезвычайных ситуаций; 

У.2 предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей 

различного вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту; 

У.3 использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия 

массового поражения; 

У.4 применять первичные средства пожаротушения; 

У.5 ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и самостоятельно 

определять среди них родственные полученной специальности; 

У.6 применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной 

службы на воинских должностях в соответствии с полученной специальностью; 

У.7 владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной 

деятельности и экстремальных условиях военной службы; 

У.8 оказывать первую помощь пострадавшим; 

 должен знать: 

З.1 принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирование 

развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и 

стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе 

национальной безопасности России; 

З.2 основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной 

деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации; 

З.3 основы военной службы и обороны государства; 
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З.4 задачи и основные мероприятия гражданской обороны; 

З.5 способы защиты населения от оружия массового оружия; 

З.6 меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах; 

З.7 организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее в 

добровольном порядке; 

З.8 основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, 

состоящих на вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно-

учетные специальности, родственные специальностям СПО; 

З.9 область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении 

обязанностей военной службы; 

З.10 порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим;  

Коды и формулировка формируемых компетенций: 

Товаровед-эксперт (базовой подготовки) должен обладать общими компетенциями, 

включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

Товаровед-эксперт (базовой подготовки) должен обладать профессиональными 

компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности: 

ПК 1.1. Выявлять потребность в товарах. 

ПК 1.2. Осуществлять связи с поставщиками и потребителями продукции. 

ПК 1.3. Управлять товарными запасами и потоками. 

ПК 1.4. Оформлять документацию на поставку и реализацию товаров. 

ПК 2.1. Идентифицировать товары по ассортиментной принадлежности. 

ПК 2.2. Организовывать и проводить оценку качества товаров. 

ПК 2.3. Выполнять задания эксперта более высокой квалификации  

             при проведении товароведной экспертизы. 

ПК 3.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности 

             организации. 

ПК 3.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 3.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 3.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ  

             исполнителями. 

ПК 3.5. Оформлять учетно-отчетную документацию. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной 

дисциплины:  
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максимальной учебной нагрузки обучающегося - 104 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 68 часов; самостоятельной работы 

обучающегося -36 часа 

1.5 Форма промежуточной аттестации- дифференцированный зачет 

 

ОП.10  ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ 

1.1.Область применения рабочей программы: 

Рабочая программа дисциплины ОУД.12 «Основы финансовой грамотности» является 

частью основной профессиональной образовательной программы  ФГОС СПО по 

специальностям/естественнонаучного профиля. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Учебная дисциплина ОП.10 «Основы финансовой грамотности», входит в  

профессиональный цикл общепрофессиональных дисциплин вариативной  части ФГОС СПО 

по специальности 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров.   

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен сформиро-вать 

личностны, профессиональные результаты, коммуникативные действия: 

Личностные результаты изучения курса: 

 ― сформированность у выпускника гражданской позиции как активного и от-

ветственного члена российского общества, осознающего свои конституционные права и 

обязанности, уважающего закон и правопорядок, обладающего чув-ством собственного 

достоинства, осознанно принимающего традиционные национальные и обще-человеческие 

гуманистические и демократические ценно-сти; 

― сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; 

― готовность и способность к самостоятельной, творческой и ответствен-ной 

деятельности, к саморазвитию и личностному самоопределению, к образова-нию, в том числе 

само-образованию на протяжении всей жизни; 

― выявление и мотивация к раскрытию лидерских и предпринимательских ка-честв; 

― сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успеш-ной 

профессиональной и общественной деятельности; 

― ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного принятия 

ценностей семейной жизни; 

― мотивация к труду, умение оценивать и аргументировать собственную точку зрения 

по финансовым проблемам, стремление строить свое будущее на основе целеполагания и 

планирования; 

― осознание ответственности за на-стоящее и будущее собственное финансовое 

благополучие, благополучие своей семьи и государства. 

 

Професиональные результаты изучения курса: 

― умение самостоятельно планировать пути достижения личных финансовых целей, в 

том числе альтернативные, осознанно выбирать наиболее эффективные способы решения 

финансовых задач; 

― умение соотносить свои действия с планируемыми результатами, осуществ-лять 

контроль своей деятельности в процессе достижения результата, опреде-лять способы действий 

в рамках предложенных условий и требований, коррек-тировать свои действия в соответствии 

с изменяющейся ситуацией; 

― формирование навыков принятия решений на основе сравнительного анали-за 

финансовых альтернатив, планирования и прогнозирования будущих дохо-дов и расходов 

личного бюджета, навыков самоанализа и самоменеджмента; 
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― умение определять понятия, создавать обобщения, устанавливать аналогии, 

классифицировать, самостоятельно выбирать основания и критерии для клас-сификации, 

устанавливать причинно-следственные связи, строить логическое рассуждение, умозаключение 

(индуктивное, дедуктивное и по аналогии) и де-лать выводы на при-мере материалов данного 

курса; 

― умение создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы 

для решения задач данного курса. 

 

Коммуникативные действия: 

― осуществление деловой коммуникации как со сверстниками, так и со взрос-лыми 

(внутри образовательной организации, а также за ее пределами), подбор партнеров для деловой 

коммуникации исходя из соображений результативно-сти взаимодействия, а не личных 

симпатий; 

― формирование и развитие компетентности в области использования  

информационно-коммуникационых технологий (ИКТ-компетенции), навыков работы со 

статистической, фактической и аналитической финансовой информа-цией; 

― координация и выполнение работы в условиях реального, виртуального и 

комбинированного взаимодействия. 

В результате изучения дисциплины Основы финансовой грамотности выпуск-ник 

должен 

Знать темы: 

- Экономические явления и процессы общественной жизни. 

- Структуру семейного бюджета и эко-номику семьи. 

- Депозит и кредит. Накопления и инфляция, роль депозита в лич-ном финан-совом 

плане, понятия кредите, его виды, основные ха-рактеристики кредита, роль кредита в личном 

финансовом плане. 

- Расчетно–кассовые операции. Хра-нение, обмен и перевод денег, раз-личные виды 

платежных средств, формы дистанционного банковского обслуживания. 

- Пенсионное обеспечение: государ-ственная пенсионная система, фор-мирование 

личных пенсионных на-коплений. 

- Виды ценных бумаг. 

- Сферы применения различных форм денег. 

- Основные элементы банковской системы. 

- Виды платежных средств. 

- Страхование и его виды. 

- Налоги (понятие, виды налогов, на-логовые вычеты, налоговая декла-рация). 

- Правовые нормы для защиты прав потребителей финансовых услуг. 

- Признаки мошенничества на финан-совом рынке в отношении физиче-ских лиц. 

Уметь: 

- анализировать состояние финансо-вых рынков, используя различные источ-ники 

информации; 

- применять теоретические знания по финансовой грамотности для прак-тической 

деятельности и повсед-невной жизни; 

- сопоставлять свои потребности и возможности, оптимально распре-делять свои 

материальные и трудо-вые ресурсы, составлять семейный бюджет и лич-ный финансовый план; 

- грамотно применять полученные знания для оценки собственных экономи-ческих 

действий в качестве потребителя, налогоплательщика, страхователя, члена семьи и граж-

данина; 

- анализировать и извлекать инфор-мацию, касающуюся личных финан-сов, из 

источников различного типа и источников, созданных в различных знако-вых системах (текст, 

таблица, график, диаграмма, аудиовизуаль-ный ряд и др.); 

- оценивать влияние инфляции на до-ходность финансовых активов; 
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- использовать приобретенные зна-ния для выполнения практических зада-ний, 

основанных на ситуациях, связанных с покупкой и продажей валюты; 

- определять влияние факторов, воз-действующих на валютный курс; 

- применять полученные теорети-ческие и практические знания для определе-ния 

экономически рацио-нального поведения;  

- применять полученные знания о хранении, обмене и переводе денег; исполь-зовать 

банковские карты, электронные деньги; пользоваться банкоматом, мо-бильным банкингом, 

онлайн-банкингом. 

- применять  полученные  знания о страховании в повседневной жизни; выбор страховой 

компании, сравнивать и выбирать наиболее выгодные условия личного стра-хования, 

страхования имущества и ответственности; 

- применять  знания  о  депозите, управления рисками при депозите; 

- кредите, сравнение кредитных предложений, учет кредита в лич-ном финан-совом 

плане, уменьшении стоимости кредита. 

- определять назначение видов налогов, характеризовать права и обязанности 

налогоплательщиков, рассчитывать НДФЛ, применять налоговые вычеты, за-полнять нало-

говую декларацию. 

- оценивать и принимать ответствен-ность за рациональные решения и их возможные 

последствия для себя, своего окружения и общества в целом 

 Сформированная у выпускника по итогам изучения дисциплины «Ос-новы 

финансовой грамотности» система знаний об основных инструментах фи-нансового рынка 

позволит ему эффективно выполнять социально-экономическую роль потребителя, вкладчика, 

заемщика, акционера, налого-плательщика, страхователя, инвестора. 

Коды и формулировка формируемых компетенций: 
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее 

достижения, определенных руководителем. 

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, 

оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей 

работы. 

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством 

ОК 7. Исполнять воинскую обязанность*(2), в том числе с применением полученных 

профессиональных знаний (для юношей). 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной 

дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 58 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося (вариативная) - 36 часов; 

самостоятельной работы обучающегося -22 часа 

1.5Форма промежуточной аттестации- зачет. 

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ МОДУЛИ 

 

ПМ. 01 УПРАВЛЕНИЕ АССОРТИМЕНТОМ ТОВАРОВ 

1.Область применения программы 

Рабочая  программа профессионального модуля ПМ. 01 «Управление ассртиметов 

товаров» является частью основной профессиональной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества 
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потребительских товаров в части освоения вида деятельности:  Управление ассортиментом 

товаров.: 

ПК 1.1. Выявлять потребность в товарах. 

ПК 1.2. Осуществлять связи с поставщиками и потребителями продукции. 

ПК 1.3. Управлять товарными запасами и потоками. 

ПК 1.4. Оформлять документацию на поставку и реализацию товаров. 

Рабочая  программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников 

при наличии среднего  общего образования. Опыт работы не требуется. 

2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения 

профессионального модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в результате изучения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

анализа ассортиментной политики торговой организации; 

выявления потребности в товаре (спроса); 

участия в работе с поставщиками и потребителями; 

приемки товаров по количеству и качеству; 

размещения товаров; 

контроля условий и сроков транспортировки и хранения товаров; 

обеспечения товародвижения в складах и магазинах; 

эксплуатации основных видов торгово-технологического оборудования; 

участия в проведении инвентаризации товаров; 

уметь: 

распознавать товары по ассортиментной принадлежности; 

формировать торговый ассортимент по результатам анализа потребности в товарах; 

применять средства и методы маркетинга для формирования спроса и стимулирования 

сбыта; 

рассчитывать показатели ассортимента; 

оформлять договоры с контрагентами; 

контролировать их выполнение, в том числе поступление товаров в согласованном 

ассортименте по срокам, качеству, количеству; 

предъявлять претензии за невыполнение контрагентами договорных обязательств; 

готовить ответы на претензии покупателей; 

производить закупку и реализацию товаров; 

учитывать факторы, влияющие на ассортимент и качество при организации 

товародвижения; 

соблюдать условия и сроки хранения товаров; 

рассчитывать товарные потери; 

планировать меры по ускорению оборачиваемости товаров, сокращению товарных 

потерь; 

соблюдать санитарно-эпидемиологические требования к торговым организациям и их 

персоналу, товарам, окружающей среде; 

соблюдать требования техники безопасности и охраны труда; 

знать: 

ассортимент товаров однородных групп определенного класса, их потребительские 

свойства; 

товароведные характеристики реализуемых товаров, их свойства и показатели; 

виды, назначение, структуру договоров с поставщиками и потребителями; 

технологические процессы товародвижения; 

формы документального сопровождения товародвижения; 
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правила приемки товаров; 

способы размещения товаров на складах и в магазинах; 

условия и сроки транспортирования и хранения товаров однородных групп; 

основные мероприятия по предупреждению повреждения и порчи товаров; 

классификацию торгово-технологического оборудования, его назначение и устройство; 

требования к условиям и правила эксплуатации торгово-технологического 

оборудования; 

нормативно-правовое обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия 

(санитарные нормы и правила); 

законы и иные нормативные правовые акты, содержащие государственные 

нормативные требования охраны труда, распространяющиеся на деятельность организации; 

обязанности работников в области охраны труда; 

причины возникновения и профилактики производственного травматизма; 

фактические или потенциальные последствия собственной деятельности (или 

бездействия) и их влияние на уровень безопасности труда; 

возможные последствия несоблюдения технологических процессов и 

производственных инструкций подчиненными работниками (персоналом). 

Результатом освоения программы профессионального модуля является  овладение 

обучающимися и общими (ОК) компетенциями: 

Код 
Наименование результата обучения  

 

ОК. 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК. 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы 

и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность 

и качество. 

ОК .3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность. 

ОК. 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК. 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК. 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК. 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

3.Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 

всего – 677 час, в том числе: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося –  605 часов, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 404 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 201час 

практическая подготовка- 72, в том числе  

производственная практика- 72 часа; 

4.Формы промежуточной аттестации: 

-МДК.01.01- дифференцированный зачет; 

Учебная практика УП.01- не предусмотрена; 

Производственная  практика ПП.01- дифференцированный зачет; 
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ПМ.01-Экзамен по модулю, квалификационный экзамен 

 

ПМ.02 ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ ЭКСПЕРТИЗЫ И ОЦЕНКИ 

КАЧЕСТВА ТОВАРОВ 

1.Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля ПМ.02 «Организация и проведение 

экспертизы и оценки качества товаров» является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.05 

Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров в части освоения вида 

профессиональной деятельности: (базовой подготовки) в части освоения вида деятельности 

(ВД): Организация и проведение экспертизы и оценки качества товаров. 

ПК 2.1. Идентифицировать товары по ассортиментной принадлежности. 

ПК 2.2. Организовывать и проводить оценку качества товаров. 

ПК 2.3. Проводить товароведную экспертизу. 

ПК 2.4. Документально оформлять результаты различных видов экспертиз и испытаний 

товаров и продукции. 

 

2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения 

профессионального модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в результате изучения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

идентификации товаров однородных групп определенного класса; 

оценки качества товаров; 

диагностирования дефектов; 

участия в экспертизе товаров; 

уметь: 

 расшифровывать маркировку товара и входящие в ее состав информационные знаки; 

выбирать номенклатуру показателей, необходимых для оценки качества; 

определять их действительные значения и соответствие установленным требованиям; 

отбирать пробы и выборки из товарных партий; 

проводить оценку качества различными методами (органолептически и 

инструментально); 

определять градации качества; 

оценивать качество тары и упаковки; 

диагностировать дефекты товаров по внешним признакам; 

определять причины возникновения дефектов; 

знать: 

виды, формы и средства информации о товарах; 

правила маркировки товаров; 

правила отбора проб и выборок из товарных партий; 

факторы, обеспечивающие качество, оценку качества; 

требования действующих стандартов к качеству товаров однородных групп 

определенного класса; 

органолептические и инструментальные методы оценки качества; 

градации качества; 

требования к таре и упаковке; 

виды дефектов, причины их возникновения. 

Результатом освоения программы профессионального модуля является  овладение 

обучающимися и общими (ОК) компетенциями: 
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Код Наименование результата обучения  

ОК. 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК. 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК .3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК. 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК. 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК. 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК. 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

 

3.Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося –739часа, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося -496 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 243 часа; 

практическая подготовка-72 часов, в том числе: 

учебная практика – 36 часов; 

производственная практики –36 часов. 

4.Формы промежуточной аттестации: 

-МДК.02.01- дифференцированный зачет; 

Учебная практика УП.02- дифференцированный зачет; 

Производственная  практика ПП.02- дифференцированный зачет; 

ПМ.02-Экзамен по модулю  

 

ПМ.03 ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТ В ПОДРАЗДЕЛЕНИИ ОРГАНИЗАЦИИ 

1.Область применения программы 

 Рабочая  программа профессионального модуля ПМ.03 «Организация работ в 

подразделении организации» является частью основной профессиональной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.05 Товароведение и 

экспертиза качества потребительских товаров (базовой подготовки) в части освоения вида 

деятельности (ВД): Организация деятельности подразделения организации. 

ПК 3.1. Планировать основные показатели деятельности организации. 

ПК 3.2. Планировать выполнение работ и оказание услуг исполнителями. 

ПК 3.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 3.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ и оказания услуг 

исполнителями. 

ПК 3.5. Участвовать в выработке мер по оптимизации процессов оказания услуг в 

области профессиональной деятельности. 

ПК 3.6. Оформлять учетно-отчетную документацию. 

Рабочая  программа профессионального модуля может быть использована в 
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дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников 

при наличии среднего  общего образования. Опыт работы не требуется. 

2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения 

профессионального модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в результате изучения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

планирования работы подразделения; 

оценки эффективности деятельности подразделения организации; 

принятия управленческих решений; 

уметь: 

применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого 

общения; 

учитывать особенности менеджмента в торговле; 

вести табель учета рабочего времени работников; 

рассчитывать заработную плату; 

рассчитывать экономические показатели деятельности подразделения организации; 

организовать работу коллектива исполнителей; 

знать: 

сущность и характерные черты современного менеджмента; 

внешнюю и внутреннюю среду организации; 

стили управления, виды коммуникации; 

принципы делового общения в коллективе; 

управленческий цикл; 

функции менеджмента: организацию, планирование, мотивацию и контроль 

деятельности экономического субъекта; 

особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

систему методов управления; 

процесс и методику принятия и реализации управленческих решений; 

порядок оформления табеля учета рабочего времени; 

методику расчета заработной платы; 

методики расчета экономических показателей; 

основные приемы организации работы исполнителей; 

формы документов, порядок их заполнения. 

Код Наименование результата обучения  

ОК. 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК. 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность 

и качество. 

ОК .3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

ОК. 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 
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Результатом освоения программы профессионального модуля является  овладение 

обучающимися и общими (ОК) компетенциями: 

 

3.Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 298 часов, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 196час; 

самостоятельной работы обучающегося 102 часов; 

практическая подготовка-72 часа, в том числе: 

производственная  практики– 72 часов; 

 

4.Формы промежуточной аттестации: 

-МДК.03.01- дифференцированный зачет; 

Производственная  практика ПП.03- дифференцированный зачет; 

ПМ.03-Экзамен по модулю  

 

 

ПМ.04 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ 

НЕСКОЛЬКИМ ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ, СЛУЖАЩИХ 

1.Область применения программы 

 Рабочая  программа профессионального модуля ПМ.04 «Выполнение работ по 

одной или нескольким профессиям рабочих, служащих» является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров (базовой подготовки) в 

части освоения вида деятельности (ВД):  Агент торговый. 

ПК 4.1 Изучать конъюнктуру рынка и выявлять потребности и спрос на товары 

ПК 4.2Осуществлять договорную работу с поставщиками и потребителями товаров 

ПК 4. 3   Обеспечивать сохранность оформляемой документации 

ПК 4. 4   Выявлять организации - конкуренты и товары – конкуренты 

ПК 4.5 Осуществлять организацию   закупки товаров 

Рабочая  программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников 

при наличии среднего  общего образования. Опыт работы не требуется. 

Квалификация: 20035 Агент торговый 

2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения 

профессионального модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в результате изучения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: работы с разными группами товаров, реализуемых 

оптовыми предприятиями торговли. 

уметь: 

• осуществлять переговоры о заключении сделок купли –                     продажи;  

• совершать сделки купли – продажи;  

ОК. 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК. 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

ОК. 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 
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• оформлять договоры купли-продажи, контролировать их выполнение; 

• выполнять функции гаранта по исполнению обязательств, вытекающих              

из заключенных сделок;  

• проводить работу по выявлению и учету потенциальных покупателей, 

оказываемых услуг; 

•  организовывать рекламу;   

• осуществлять работу по внедрению прогрессивных методов торговли; 

• вести учет претензий покупателей по исполнению договоров купли –                

продажи. 

 знать: 

• нормативные документы, регулирующие организацию сбыта и продажи  

товаров, оказания услуг;   

• прогрессивные   формы и методы   торговли и сбыта;  

• порядок заключения договоров купли-продажи и оформления               

необходимых документов;  

• условия заключения коммерческих сделок способы доведения товаров (услуг) до 

потребителя;  

• ассортимент товаров;  

• правила расшифровки кодов и маркировки; 

• требования нормативных документов, предъявляемых к качеству товаров 

(услуг), основные их свойства, качественные и потребительские характеристики товаров;  

• основы финансового, хозяйственного, налогового и трудового законодательства. 

Результатом освоения программы профессионального модуля является  овладение 

обучающимися и общими (ОК) компетенциями: 

Код Наименование результата обучения  

ОК. 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК. 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы 

и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность 

и качество. 

ОК .3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность. 

ОК. 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК. 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК. 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК. 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

 

3.Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося –96 часа, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося -64 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 32 часа ; 

Практическая подготовка-180 часа, в том числе  



33 

учебной  практики –36 часа. 

Производственной практики – 144 час. 

4.Формы промежуточной аттестации: 

-МДК.04.01- дифференцированный зачет; 

Учебная практика УП.04- дифференцированный зачет; 

Производственной практики - дифференцированный зачет 

ПМ.04-Квалификационный экзамен 


